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EKZISTOJNE KATER PARIME QE NDIHMOJNE NE VENDIMMARRJEN MBI DILEMAT
ETIKE DHE GJITHASHTU LEHTESOJNE ZGJIDHJEN E KONFLIKTEVE ETIKE.
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KONCEPTET KYCE TE SHERBIMIT SHENDETESOR NDERKULTUROR

Mirébérja

Diversiteti kulturor
Vendimmarrja
Empatia

Analiza Etike

Teoria Etike

Etika

Etika, Infermieria
Njeriu

Modelet, Infermieria
Zhvillimi moral
Autonomia Personale
Vlerat shogérore
Infermieria Ndérkulturore*
Virtytet
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DisA SUGJERIME PER 1E PERMIRESUAR KROMUNIKAIMIN DHE KUJDESIN INPERMIEROR

1.

2.

3

4.

DHE, NE KETE MENYRE, PER TE ULUR KONFLIKTET ETIKE:
Pranoni gé vlerat dhe besimet ndryshojné jo vetém midis kulturave té
ndryshme, por edhe brenda kulturave.
Shikoni vlerat dhe besimet nga kultura té ndryshme brenda konteksteve
historike, té kujdesit shéndetésor, kulturor, shpirtéror dhe fetar.

. Mésoni sa mé shumé gé té mundeni rreth gjuhés, zakoneve, besimeve dhe

vlerave té grupeve kulturore, vecanérisht atyre me té cilat keni mé shumé
kontakt. Lidhje té Ngjashme nga Infermieria Transkulturore: Koncepte Bazé
dhe Studime Rasti té Disponueshme: www.culturediversity.orqg/links.htm.

Jini té vetédijshém pér vlerat dhe paragjykimet tuaja kulturore, njé hap 1i
madh pér té ulur etnocentrizmin dhe imponimin kulturor. (NJ& pyetésor gé
mund t'ju ndihmojé pér kété géllim mund té gjendet né Andrews and Herberg,
1999) .

5.Te jemi vigjilenté dhe pérpiquni té kuptoni komunikimet joverbale té

kulturave tuaja dhe té kulturave té& ndryshme, si¢ Jjané preferencat pér
hapésirén personale, gjuha e trupit dhe stili i flok&ve dhe veshjeve.

6.Te jJeni té vetédijshém pér ndryshimet biokulturore té€ manifestuara né

ekzaminimin fizik, né llojet e sémundjeve, né pérgjigjen ndaj ilaceve dhe né
praktikat e kujdesit shéndetésor.
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http://www.culturediversity.org/links.htm
https://ojin.nursingworld.org/table-of-contents/volume-5-2000/number-3-september-2000/cultural-values-and-ethical-conflicts/

O€ndriml ; Eshbfppa Srid RERDEST SEIGE OL FDHEN"ME KULTuRERED nJ€ céshtjeje
té njé kulture.

Besimli ; éshté dicka g& pranohet si e vérteté, vecanérisht si njé
parim ose njé grup parimesh té pranuara nga njeré€zit né njé€ grup
etnokulturor.

ITdeologjia ;pé€rbéhet nga mendimet dhe besimet gé& pasgyrojné nevojat
dhe aspiratat shogérore té njé individi ose té njé grupi
etnokulturor.
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TERMA TE RENDESISHME QE LIDHEN ME KULTUREN:
Etnocentrizmi - Besiml 1 njé personi né superioritetin e lindur té kulturés
sé mbl até té kulturave té tjera.
I mi Kulturor - Njé situaté ku njé kulturé i1 imponon vlerat dhe besimet
e veta njé kulture ose nénkulture tjetér.
Importimi Kulturor - Njé situaté ku njé kulturé blen ose sjell produkte dhe
mallra nga vende (kultura) té huaja pér t'u pérdorur ose shitur né kulturén
importuese.
Eksportimi Kulturor - Njé situaté ku njé kulturé dérgon produkte ose mallra
né vende (kultura) té huaja pér t'u pérdorur ose shitur né kulturén
eksportuese.
Sistemet e Besimit - Njé térési faktesh, parimesh dhe vlerash té
géndrueshme gé njé person ose njé kulturé i1 konsideron té vérteta ose té
besueshme.
Normat - Standardet gé pranohen, shpesh né ményré implicite, nga njé
kulturé.
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@ FUSHAT THELBESORE PER VLERESIMIN E ATRIBUTEVE ETNOKULTURORE TE NJE
INDIVIDI, FAMILJEJE APO GRUPI JANE:

. PErgjithésime, vendbanimet dhe tiparet gjeografike.

. Komunikimi.

. Rolet familjare dhe organizimi 1 familjes.

. Céshtje gé 1lidhen me fuginé punétore.

. Ekologjia biokulturore.

. Sjelljet me rrezik té larteé.

. Ushqgyerja.

O J o U b W N R

. Praktikat e shtatzénisé dhe lindjes.

Ne

. Rituale dhe zakone té vdekjes.
10.Spiritualiteti.

11.Praktikat e kujdesit shéndetésor.
12.Praktikuesit e kujdesit shéndetésor.
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KATER SISTEMET ME TE NJOHURA ETIKE SOT JANE:

o

Deontologjia: njé etiké e bazuar né detyrimin moral. Kjo metodé& udhé&higet
nga “ndjenja morale” e njeriut, e cila supozohet té jeté njé analogjli me
pesé shgisat tona.

Utilitarizmi: njé etiké e dobisé, ku dobia pércaktohet si “e mira mé e
madhe pé€r numrin mé té madh té njerézve”. Standardli me té cilin matet njé
veprim etik éshté nése, né rrethana té caktuara, ai solli té&€ mirén mé té
madhe pé€r numrin mé té madh té pérfituesve té mundshém.

Relativizmi shogéror/kulturor: opinionet aktuale té& shog&risé& ose kulturés
lidhur me até gé konsiderohet e drejté apo e gabuar, e dobishme apo e
démshme pér té gjithé individét.

Emotivizmi: njé€ formé e etikes jonatyrore, e cila mbéshtet teoriné se
etika nuk ka asnjé lidhje me botén reale né té cilén jetoJmé. Me fjalé té
tjera, emotivistét besojné se nuk mund té gjejmé té drejtén apo té
gabuarén né realitet.
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